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Обзор потребности кадров со средним профессиональным образованием 

в социальной сфере Свердловской области 

(по состоянию на 1 января 2025 года) 

 
На основании оценки состояния регионального рынка труда выявляются 

тенденции спроса и предложений специалистов, а также профессии и специальности 

среднего профессионального образования, по которым востребована опережающая 

профессиональная подготовка и ускоренное обучение в 2025 году.  

В данной справке представлены обобщенные результаты анализа тенденций рынка 

труда в социальной сфере Свердловской области за период с января по декабрь 2024 года 

по состоянию на 1 января 2025 года. Выводы сделаны на основе обобщения информации 

по параметрам, характеризующим состояние рынка труда, а именно: 

• количество вакансий (рабочих мест в вакансиях), размещенных 

работодателями в открытых источниках.  

• количество резюме соискателей рабочих мест в вакансиях (Департамент по 

труду и занятости населения Свердловской области использует также понятие 

«безработные»);  

• соотношение количества вакансий и резюме (индекс конкурентности 

компетенций (профессий).  

Анализируется информация по следующим сферам деятельности: 

 Образование, наука (ОН), 

 Сфера развлечений (СР), 

 Здравоохранение и социальное обеспечение ЗСО), 

 Финансовые услуги (ФУ), 

 Государственная служба и некоммерческие организации (ГСНО), 

 Юриспруденция (Ю). 

Для анализа информации использовался следующий источник: 

- статистические данные портала «Работа России» (trudvsem.ru). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Соотношение количества рабочих мест в вакансиях и резюме в 

социальной сфере Свердловской области за период с января по декабрь 2024 

года представлено на рисунке 1. 

Рисунок 1 

 

 
Среди профилей социальной сферы Свердловской области по 

количеству вакансий, опубликованных за период с января по декабрь в 2024 

году, существенно превалируют профили «Образование, наука» (9969), 

«Здравоохранение и социальное обеспечение» (4138) и «Сфера развлечений» 

(2430). Наименьшее значение отмечается для профиля «Юриспруденция» 

(222). 

Наибольшее количество резюме, опубликованных за период с января по 

декабрь в 2024 году, характерно для профилей «Образование, наука» (5111) и 

«Финансовые услуги» (2021). Наименьшее значение – профиль 

«Юриспруденция» (534). 

Превышение предложений над спросом характерны по итогам периода 

для профилей «Финансовые услуги» (на 350) и «Юриспруденция» (на 312). 

Количество рабочих мест в вакансиях, опубликованных за период с 

января по декабрь в 2024 году по Свердловской области на портале «Работа 

России» – 75 238 ед., из них – 19 978 (26,5 процента) приходится на 

социальную сферу деятельности.  
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Рисунок 2 

 

 
Информация о доле рабочих мест в вакансиях социальной сферы в 

общем объеме резюме в Свердловской области по периодам 2024 года 

представлена на рисунке 2. 

В течение 2024 года наблюдается стабильная доля рабочих мест в 

вакансиях социальной сферы в общем объеме рабочих мест в вакансиях 

Свердловской области, которая варьируется от 27% до 28% (вакансии первого 

полугодия). 

Количество рабочих мест в вакансиях по уровню среднего 

профессионального образования в Свердловской области за период с января 

по декабрь 2024 года представлено на рисунке 3. 

Рисунок 3 
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Наибольшее количество рабочих мест в вакансиях со средним 

профессиональным образованием приходится на профили «Образование, 

наука» (2206) и «Здравоохранение и социальное обеспечение» (1372). Для 

четырёх профилей социальной сферы отмечается превышение количества 

вакансий со средним профессиональным образованием над количеством 

вакансий с высшим образованием – «Образование, наука» (463), 

«Здравоохранение и социальное обеспечение» (на 307), «Сфера развлечений» 

(188) и «Финансовые услуги» (44). Наименьшая потребность в специалистах 

со средним профессиональным образованием характерна для профиля 

«Юриспруденция» (29). 

Удельный вес рабочих мест в вакансиях со средним профессиональным 

образованием в общем объеме рабочих мест в вакансиях по профилю 

составляет: 

 Финансовые услуги – 38% процента, 

 Здравоохранение и социальное обеспечение – 50% процента, 

 Государственная служба, некоммерческие организации  - 34% 

процентов, 

 Образование, наука – 53% процентов, 

 Сфера развлечений – 49% процента, 

 Юриспруденция – 18% процента. 

Таким образом, наибольшая потребность в специалистах со средним 

профессиональным образованием по итогам 2024 года характерна для 

профилей «Образование, наука», «Здравоохранение и социальное обеспечение 

и «Сфера развлечений». Наименьшая потребность – «Юриспруденция». 

Динамика количества рабочих мест в вакансиях социальной сферы по 

уровню среднего профессионального образования в Свердловской области за 

период с января по декабрь 2024 года представлена на рисунке 4. 

Рисунок 4 
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Наибольшее количество рабочих мест в вакансиях социальной сферы по 

уровню среднего профессионального образования в 2024 году отмечается для 

профилей «Образование, наука» и «Здравоохранение и социальное 

обеспечение». Наименьшее для профиля «Юриспруденция». 

Количество резюме, опубликованных за период с января по декабрь в 

2024 году по Свердловской области на портале «Работа России» составляет 

52964 ед., из них – 11079 (19,7 процентов) приходится на социальную сферу 

деятельности.  

Рисунок 5 

 

 
Информация о доле резюме социальной сферы в общем объеме резюме 

Свердловской области по периодам 2024 года представлена на рисунке 5. 

В течение 2024 года наблюдается стабильный рост доли резюме 

социальной сферы в общем объеме резюме Свердловской области. Если по 

итогам первого квартала значение составляет 18%, то к концу 2024 года 

количество резюме в социальной сфере увеличивается до 21%. 

Количество резюме социальной сферы по уровню среднего 

профессионального образования в Свердловской области за период с января 

по декабрь 2024 года представлено на рисунке 6. 
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Рисунок 6 
 

 
Наибольшее количество резюме в социальной сфере со средним 

профессиональным образованием за указанный выше период приходится на 

профили «Образование, наука» (63). Наименьшее количество резюме 

отмечается для профиля «Юриспруденция» (22). 

Количество резюме заявителей со средним профессиональным 

образованием превышает количество резюме с высшим образованием в сфере 

«Здравоохранение и социальное обеспечение» (на 20).  

Удельный вес резюме со средним профессиональным образованием в 

общем объеме резюме социальной сферы Свердловской области по профилю 

составляет: 

 Финансовые услуги – 17 процентов, 

 Здравоохранение и социальное обеспечение – 27 процента, 

 Государственная служба и …– 23 процентов, 

 Образование, наука – 8 процентов, 

 Сфера развлечений – 8 процента, 

 Юриспруденция – 24 процента. 

Таким образом, на рынке труда наибольшее количество ищущих работу 

со средним профессиональным образованием за период с января по декабрь 

2024 года в Свердловской области характерно для профилей 

«Здравоохранение и социальное обеспечение» (27%) и «Государственная 
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служба и некоммерческие организации» (23%). Наименьшее – «Сфера 

развлечений» (8%) и «Образование, наука» (8%). 

Динамика количества резюме по уровню среднего профессионального 

образования в социальной сфере Свердловской области за период с января по 

декабрь 2024 года представлена на рисунке 7. 

Рисунок 7 

 

 
Повышенный уровень предложений в социальной сфере Свердловской 

области в течение 2024 года характерно для сфер – «Здравоохранение и 

социальное обеспечение», «Образование, наука», «Финансовые услуги», 

«Государственная служба, некоммерческие организации». 

Покрытие рабочими местами в вакансиях резюме со средним 

профессиональным образованием, размещенных на портале за период с января 

по декабрь 2024 года, составляет в Свердловской области 142 процента (для 

социальной сферы – 180 процентов). Доля закрытых вакансий в социальной 

сфере за этот период составляет 83 процента (в Свердловской области – 75 

процентов). 

Соотношение количества рабочих мест в вакансиях и количество 

резюме со средним профессиональным образованием за период с января по 

декабрь 2024 года в Свердловской области представлено на рисунке 8. 
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Рисунок 8 

 

 

Анализ hh.индекса (отношение количества резюме к количеству 

рабочих мест в вакансиях) для различных профилей со средним 

профессиональным образованием демонстрирует значительное 

несоответствие между количеством рабочих мест и доступными резюме. 

Все профили имеют hh.индекс ниже 1,9, что указывает на острый дефицит 

соискателей на рынке труда. Наиболее критическая ситуация наблюдается в 

профиле "ОН" (Образование и Наука), где hh.индекс составляет всего 

0,0286, что свидетельствует о крайне низком количестве соискателей. 

По итогам 2024 года, по всем профилям социальной сферы в 

Свердловской области отмечается острый дефицит кадров. Профиль "Ю" 

(Юридические Услуги) имеет наибольшее значение hh.индекса (0,7586), что 

также указывает на дефицит соискателей, хотя и менее выраженный. 

По данным Департамента по труду и занятости Свердловской области 

(«Занятость и безработица в Свердловской области», № 9, 2024 год): 

Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах 

службы занятости населения, по состоянию на 1 февраля 2025 года 

составила 8035 человек (на 1 февраля 2024 года – 11 021 человек).  

По состоянию на 1 января 2025 года общая численность граждан, не 

имеющих работу, но активно ищущих ее, классифицируемых по 

методологии МОТ как безработные, составила 29,8 тыс. человек (на 1 января 

2024 года – 50,2 тыс. человек).  

В составе безработных граждан, зарегистрированных в органах службы 

занятости населения, по состоянию на 1 февраля 2025 года доля имеющих 

высшее образование составила 26,2%, среднее профессиональное образование 

– 40,2%, среднее общее образование – 12,9%, основное общее образование – 

14,8%, не имеющих основного общего образования – 5,9%. 
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На основании анализа представленной выше информации можно 

сделать следующие выводы. 

Соотношение количества вакансий в социальной сфере по отношению 

к общему количеству вакансий в Свердловской области в конкретный период 

составляет 26,5 процентов (за 2023 год 28 процентов). Количество резюме в 

социальной сфере по отношению к общему количеству резюме в 

Свердловской области в конкретный период составляет 19,7 процентов (за 

2023 год 18 процентов). Покрытие рабочих мест в резюме со средним 

профессиональным образованием, размещенных на портале за период с января 

по декабрь 2024 года, составляет в Свердловской области 142 процентов (для 

социальной сферы – 180 процентов). 

Максимальный спрос на специалистов со средним 

профессиональным образованием в Свердловской области в общем объеме 

рабочих мест в вакансиях характерен за период с января по декабрь 2024 года 

для сфер деятельности «Образование, наука» и «Здравоохранение и 

социальное обеспечение». Наименьшая потребность в специалистах со 

средним профессиональным образованием характерна для профиля 

«Юриспруденция». 

Для четырёх профилей социальной сферы отмечается превышение 

количества вакансий со средним профессиональным образованием над 

количеством вакансий с высшим образованием – «Образование, наука», 

«Здравоохранение и социальное обеспечение», «Сфера развлечений» и 

«Финансовые услуги». 

Наибольшее количество предложений специалистов со средним 

профессиональным образованием в общем объеме предложений представлено 

в сфере деятельности «Образование, наука» и «Здравоохранение и социальное 

обеспечение». 

Наименьшее количество предложений специалистов со средним 

профессиональным образованием в социальной сфере отмечается для профиля 

«Сфера развлечений». 

Количество резюме заявителей со средним профессиональным 

образованием превышает количество резюме с высшим образованием в 

профиле «Здравоохранение и социальное обеспечение». 

В составе безработных граждан, зарегистрированных в органах 

службы занятости населения по состоянию по состоянию на 1 февраля 2025 

года, наибольшая доля (40,2 процента) отмечается для лиц, имеющих среднее 

профессиональное образование. 

По итогам 2024 года, по всем профилям социальной сферы в 

Свердловской области отмечается острый дефицит кадров. 
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