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Приложение № 2 

к Коллективному договору 

С О Г Л А Ш Е Н И Е 

ПО ОХРАНЕ ТРУДА на 2023 год 

Администрация ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический колледж» и профсоюзный комитет ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический кол-

ледж» заключили Соглашение о том, что в течение 2023 года руководство обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда 

№ п/п Содержание  

мероприятий 

Еди-

ница 

учета 

Кол-

во 

Стоимость 

работы 

(руб.) 

Срок ис-

полнения 

Ответственные 

за выполнение  

мероприятий 

Ожидаемая 

 социальная эффективность 

Кол-во работа-

ющих, которым 

улучшаются 

условия труда 

Кол-во работающих, 

высвобождающихся 

от  

тяжелых  

физических работ 

Всего в т.ч. 

женщин 

Всего в т.ч. 

женщин 

1. Организационные мероприятия

1.1. Обучение и проверка знаний 

сотрудников по 

- охране труда 

- пожарно-техническому ми-

нимуму 

- гражданской обороне 

чел. 

4 

2 

2 

6000 

8000 

в течение 

года 

Комиссарова 

Л.Н. 

47 40 - - 

1.2. Обучение водителя автомо-

биля техминимуму по ПДД 

чел. 1 5000 в течение 

года 

Шумакова К.С. 1 - - - 

1.3. Разработка, утверждение и 

размножение инструкций по 

охране труда, отдельно по 

видам работ и отдельно по 

профессиям 

шт. При 

необ-

ходи-

мости 

- в течение 

года 

Комиссарова 

Л.Н. 

47 40 - - 

1.4. Проведение общего техни-

ческого осмотра зданий и 

других сооружений на соот-

ветствие безопасной эксплу-

атации, в том числе с при-

влечением специализиро-

кол-во 2 40 000 февраль, 

октябрь 

Бормотова Л.В. 

Акулова А.Е. 

47 40 - - 
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ванной организации 

1.5. Проведение технического 

обслуживания пожарного 

оборудования, тревожной 

кнопки, системы видеона-

блюдения на соответствие 

безопасной эксплуатации 

ежеме-

сячно 

12 147 000 в течение 

года 

Акулова А.Е. 

 

47 40 - - 

1.6. Организация деятельности 

комиссии по охране труда на 

паритетной основе с проф-

союзной организацией 

кол-во 1 - в течение 

года 

Комиссарова 

Л.Н. 

Кузнецова Ю.Е. 

47 40 - - 

1.7. Организация и проведение 

административно-

общественного контроля по 

охране труда 

кол-во 2 - январь, 

июнь 

Бормотова Л.В. 

Кузнецова Ю.Е. 

47 40 - - 

1.8. Организация деятельности 

комиссии по проверке зна-

ний по охране труда работ-

ников 

кол-во 47 - декабрь Комиссарова 

Л.Н. 

47 40 - - 

1.9. Организация деятельности 

комиссии по продлению 

срока эксплуатации средств 

индивидуальной защиты 

кол-во 2 - Январь, ав-

густ 

Антюфьева О.В. 47 40 - - 

2. Технические мероприятия 

2.1. Ремонт учебных аудиторий 

16(о), спортзал* 

шт. 2 1 470 000 июнь - июль Акулова А.Е. 

 

7 7 - - 

2.2. Ремонт административных 

помещений каб. 24 * 

шт. 4 150 000 июнь - июль Акулова А.Е. 

 

11 11 - - 

2.3. Замена оконных блоков на 

конструкции из ПВХ на 

спортзал, тренерская * 

шт. 122 1 447 000 апрель - май Акулова А.Е. 

 

7 7 - - 

2.4. Ремонт дверных групп за-

пасных выходов учебного 

корпуса и общежития* 

шт.  2 470 000 июнь Акулова А.Е. 

 

47 40 - - 

2.5. Ремонт отмостков и приям-

ков здания общежития* 

шт. 2 800 000 июнь Акулова А.Е. 

 

3 1 - - 

2.6. Ремонт женского туалета в шт. 1 400 000 июль Акулова А.Е. 40 40 - - 
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здании учебного корпуса  

2.7. Ремонт кровли здания об-

щежития* 

 1 8 000 000 июль Акулова А.Е. 

 

20 18 - - 

2.8. Оборудование вытяжки в 

каб.1* 

шт. 3 30 000 июнь Акулова А.Е. 

 

4 4 - - 

2.9 Ремонт электрокабеля* м. 47 30 000 Апрель-май Акулова А.Е. 

 

47 40 - - 

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

3.1. Обеспечение прохождения 

бесплатных обязательных 

медицинских осмотров ра-

ботников колледжа 

чел. 47 180 000 в соответ-

ствии с гра-

фиком 

Макарова М.В. 

Комиссарова 

Л.Н. 

47 40 - - 

3.2. Проведение вакцинопрофи-

лактики гриппа 

чел. 47 - Май,  

октябрь 

Макарова М.В. 47 40 - - 

3.3. Обеспечение условий для 

горячего питания сотрудни-

ков колледжа в соответствии 

с требованием лицензии и 

сертификатов 

чел. 47 - в течение 

года 

Еремеева Н.В. 47 40 - - 

3.4. Проведение лабораторных 

исследований помещений 

колледжа 

кол-во 22 в соответ-

ствии с до-

говором 

в соответ-

ствии с про-

граммой 

производ-

ственного 

контроля 

Макарова М.В. 47 40 - - 

3.5. Предоставление возможно-

сти посещения ведомствен-

ного санатория «Юбилей-

ный» 

чел. 57  в течение 

года 

Кузнецова Ю.Е. 47 40 - - 

3.6. Предоставление возможно-

сти посещения массажа 1 

человек в месяц на безвоз-

мездной основе 

Чел. 10  в течение 

года 

Макарова М.В. 10 8 - - 

 Предоставление возможно-

сти посещения занятий йо-

гой 1 раз в неделю на без-

возмездной основе 

чел. 57  в течение 

года 

Кузнецова Ю.Е. 47 40 - - 
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4. Мероприятия по обеспечению спецодеждой и средствами индивидуальной защиты 

4.1. Обеспечение работников 

спецодеждой в соответствии 

с установленными нормами 

чел. 14 20000 в течение 

года 

Акулова А.Е. 

 

14 10 - - 

4.2. Обеспечение работников 

моющими средствами в со-

ответствии с установленны-

ми нормами 

чел. 11 114700 1 раз в ме-

сяц 

Акулова А.Е. 

 

11 10 - - 

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

5.1. Замена огнетушителей Шт. 5 5 000 июнь Акулова А.Е. 

 

47 40 - - 

 

* - мероприятия, планируемые при наличии финансовых средств. 

 

Директор ГАПОУ СО «Ревдинский педагогический колледж» 

_____________Л.В. Бормотова 

«30» декабря 2022 г. 

Председатель профкома                                                                                                                                     

______________Ю.Е.Кузнецовой                                                                      

«30» декабря 2022 г.                                                                                 
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